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1. Цели и задачи учебной дисциплины 

В условиях рыночной экономики значительно возрастает роль 

децентрализованных финансов как основного звена воспроизводственного 

процесса в народном хозяйстве. Поэтому особую актуальность в 

современных условиях приобретает изучение дисциплины «Финансы 

организаций (предприятий)».Финансы предприятий, являясь частью общей 

системы финансовых отношений государства, отражают процесс 

образования, распределения и использования доходов на предприятиях 

различных форм собственности и организационно-правовых форм. 

Предметом данной дисциплины выступают денежные отношения 

предприятий и организаций, возникающие в процессе их хозяйственной 

деятельности и связанные с формированием собственных и привлечением 

заѐмных средств, их использованием на финансирование затрат и инвестиций 

предприятий, образованием и распределением полученной прибыли. 

Цель изучения дисциплины - формирование у будущих экономистов 

целостного экономико-финансового мышления, а также глубоких 

теоретических знаний и практических, в том числе и цифровых, навыков в 

области раскрытия взаимосвязи и взаимозависимости между показателями 

хозяйственной и финансовой деятельности предприятия. В условиях 

цифровой экономики наряду с рассмотрением и усвоением общих вопросов 

теории финансов организаций необходимо формирование у студентов 

практических навыков, компетенций, соответствующих современному 

уровню состояния цифровых технологий. Знание актуальных цифровых 

инструментов, программ, интернет-ресурсов, умение применять их в 

дальнейшей своей профессиональной деятельности, владение навыками 

идентификации оптимального цифрового продукта и его внедрения и 

использования в той или иной финансово-хозяйственной ситуации является 

главным конкурентным преимуществом при подборе работодателем 

кандидата.  

После освоения данной дисциплины студент должен: 

Знать: суть и методику расчета экономических показателей, 

характеризующих деятельность хозяйствующих субъектов; основные 

показатели, отражающие степень финансового благополучия предприятий, 

их содержание; сущность, содержание и цели финансового планирования, 

формы и методы разработки финансовых планов предприятий; действующую 

нормативно-правовую базу, регулирующую деятельность коммерческих 

организаций (предприятий);типовые методики оценки показателей 

финансово-хозяйственной деятельности коммерческих организаций 

(предприятий); алгоритм интерпретации показателей финансовой и 

хозяйственной деятельность коммерческих организаций (предприятий), 

полученных в результате анализа. 

Уметь: использовать источники экономической, бухгалтерской и 

управленческой информации; анализировать источники и структуру 

финансовых ресурсов; проводить анализ финансового состояния организации 



при планировании инвестиционной и финансовой деятельности предприятия; 

самостоятельно подбирать методики анализа финансово-хозяйственной 

деятельности коммерческих организаций (предприятий);анализировать 

финансово-хозяйственную деятельность коммерческих  организаций 

(предприятий), используя типовые методики и программные продукты 

Statistica, Project Expert, Spider Project 200;интерпретировать полученные 

результаты анализа финансово-хозяйственной деятельности коммерческих  

организаций (предприятий). 

Владеть: навыками оценки показателей финансово-хозяйственной 

деятельности; навыками расчетов экономических показателей финансовых 

планов организации, в том числе при помощи программы «1С: ERP+ 

Управление проектами»;навыками финансового планирования; навыками 

анализа финансовой и хозяйственной деятельности коммерческой 

организаций (предприятия) на основе типовых методик; навыками оценки 

показателей финансово-хозяйственной деятельности коммерческой 

организаций (предприятия) на основе типовых методик и программных 

продуктов Statistica, Project Expert, Spider Project 200; навыками 

интерпретации показателей финансовой и хозяйственной деятельность 

коммерческих организаций (предприятий), полученных в результате анализа. 

 

 

 2. Место дисциплины в структуре ОПОП 

 

 Дисциплина «Финансы организаций (предприятий) относится к части, 

формируемой участниками образовательных отношений, учебного плана 

подготовки бакалавра по направлению 38.03.01 «Экономика» и находится во 

взаимосвязи с дисциплинами согласно схеме: 

  

Обеспечивающие учебные дисциплины 

                                    Введение в специальность 

                                    Учебная практика (ознакомительная практика) 

                                    Финансовое право 

                                    Финансовая математика 

                                    Эконометрика 

                                     Инвестиции 

                                     Интернет-предпринимательство 

 Производственная практика (технологическая                 

(проектно-технологическая) практика) 



Финансы организаций (предприятий) 

 

Обеспечиваемые учебные дисциплины 

       Финансы бюджетных организаций 

Финансовые инструменты и финансовые операции 

предприятия 

Производственная практика (Преддипломная 

практика)  

 

 До начала изучения дисциплины «Финансы организаций 

(предприятий)» у студента, в результате изучения нижеперечисленных 

дисциплин, должны быть сформированы компоненты следующих 

компетенций: 

ПК-1 - Введение в специальность, Финансовая математика, Эконометрика, 

Инвестиции, Интернет-предпринимательство; 

ПК-3 - Финансовое право, Эконометрика. 

 Обучающиеся должны уметь собирать исходные данные, необходимые 

для расчета экономических показателей, характеризирующих деятельность 

хозяйствующих субъектов, анализировать и интерпретировать финансовую, 

бухгалтерскую и иную информацию, содержащуюся в отчетности 

предприятий различных форм собственности, организаций, ведомств. 

 

3.Требования к результатам освоения дисциплины 

 

Дисциплина «Финансы организаций (предприятий)» участвует в 

формировании следующих компетенций в соответствии с ФГОС ВО по 

направлению «Экономика»: 

ПК-1 «Способен собирать, анализировать исходные данные, 

необходимые для расчета экономических показателей, составлять 

финансовые планы организации» 

ПК-3 «Способен на основе типовых методик и действующей 

нормативно-правовой базы рассчитывать и анализировать показатели 

финансовой и хозяйственной деятельности организаций и учреждений 

различных форм собственности» 

 После освоения дисциплины студент должен получить образовательные 

результаты, представленные в нижеприведенной таблице. 

 

 



Декомпозиция компетенций 

Индикаторы Результаты обучения по дисциплине 

Компетенция ПК-1 

ПК-1.ПК-1.1.  

Определяет 

необходимые источники 

информации, для расчета 

экономических 

показателей; 

ПК-1.ПК-1.1. З.8 знает суть и методику расчета экономических 

показателей, характеризующих деятельность хозяйствующих 

субъектов; 

ПК-1.ПК-1.1.У.8 умеет анализировать источники и структуру 

финансовых ресурсов предприятия; 

ПК-1.ПК-1.1.В.8 владеет навыками оценки показателей 

финансово-хозяйственной деятельности. 

ПК-1.ПК-1.2.  

Анализирует исходные 

данные, необходимые 

для расчета 

экономических 

показателей финансовых 

планов организации; с 

использованием 

Enterprise Resource 

Planning System; 

ПК-1.ПК-1.2.З.17 знает основные показатели, отражающие 

степень финансового благополучия предприятий, их 

содержание; 

ПК-1.ПК-1.2.У.17 умеет использовать источники 

экономической, бухгалтерской и управленческой информации; 

ПК-1.ПК-1.2.В.17 владеет навыками расчетов экономических 

показателей финансовых планов организации, в том числе при 

помощи программы«1С: ERP+Управление проектами». 

ПК-1.ПК-1.3.  
Составляет на основе 

экономических 

показателей финансовые 

планы организации; 

ПК-1.ПК-1.3.З.26 Знает сущность, содержание и цели 

финансового планирования, формы и методы разработки 

финансовых планов предприятий; 

ПК-1.ПК-1.3.У.26 умеет проводить анализ финансового 

состояния организации при планировании инвестиционной и 

финансовой деятельности предприятия; 

ПК-1.ПК-1.3.В.26Владеет навыками финансового 

планирования. 

Компетенция ПК-3 

ПК-3.ПК-3.1.   

Проводит анализ 

показателей финансовой 

и хозяйственной 

деятельности 

организаций и 

учреждений различных 

форм собственности с 

помощью  программных 

продуктов Statistica, 

Project Expert на основе 

действующей 

нормативно-правовой 

базы; 

ПК-3.ПК-3.1.  З.6 Знает действующую нормативно-правовую 

базу, регулирующую деятельность коммерческих организаций 

(предприятий) 

ПК-3.ПК-3.1.  У.6 Умеет самостоятельно подбирать методики 

анализа финансово-хозяйственной деятельности коммерческих 

организаций (предприятий) 

ПК-3.ПК-3.1.  В.6 Владеет навыками анализа финансовой и 

хозяйственной деятельности коммерческой организаций 

(предприятия) на основе типовых методик 

ПК-3.ПК-3.2.  

Осуществляет оценку 

показателей финансово-

ПК-3.ПК-3.2. З.14 Знает типовые методики оценки 

показателей финансово-хозяйственной деятельности 



хозяйственной 

деятельности 

организаций и 

учреждений различных 

форм собственности на 

основе типовых методик; 

с помощью 

программных продуктов 

Statistica, Project Expert; 

коммерческих организаций (предприятий); 

ПК-3.ПК-3.2.У.14 Умеет анализировать финансово-

хозяйственную деятельность коммерческих организаций 

(предприятий), используя типовые методики и программные 

продукты Statistica, Project Expert, Spider Project 200 ; 

ПК-3.ПК-3.2.В.14 Владеет навыками оценки показателей 

финансово-хозяйственной деятельности коммерческой 

организаций (предприятия) на основе типовых методик и 

программных продуктов Statistica, Project Expert, Spider Project 

200  

ПК-3.ПК-3.3.  

Интерпретирует 

полученные результаты 

анализа финансовой и 

хозяйственной 

деятельности 

организаций и 

учреждений различных 

форм собственности; с 

помощью программных 

продуктов Statistica, 

Project  Expert 

ПК-3.ПК-3.3. З.21 Знает алгоритм интерпретации показателей 

финансовой и хозяйственной деятельность коммерческих 

организаций (предприятий), полученных в результате анализа 

ПК-3.ПК-3.3.У.21 Умеет интерпретировать полученные 

результаты анализа финансово-хозяйственной деятельности 

коммерческих организаций (предприятий) 

ПК-3.ПК-3.3. В.21 Владеет навыками интерпретации 

показателей финансовой и хозяйственной деятельность 

коммерческих организаций (предприятий), полученных в 

результате анализа 

Этапы формирования компонент выбранных компетенций, в части 

знаний, умений и навыков, можно проследить по Пояснительной записке и 

модульно-тематическому плану дисциплины. 

 

4. Структура и содержание дисциплины. 

4.1. Модульно-тематический план и пояснительная записка с указанием 

этапов формирования компетенций 
Общая трудоемкость дисциплины по очному, заочному и очно-

заочному обучению составляет 4 зачетные единицы (144 часа). 

 
Модульная разбивка учебной дисциплины 

Направление Экономика 

Дисциплина: «Финансы организаций (предприятий)» 

 

 

Наименование модулей 

Количество 

ауд. часов 

Само-   

стоя- 

тельная 

работа 

О/З/  

О-З* 

 

 

Всего 

Часов 

 

О/З/  

О-З* 

 

И
н

д
и

к
ат

о
р
ы

 

к
о
м

п
ет

ен
ц

и
и

 

Лекции 

 

О/З/  

О-З* 

 

Семин. 

занятия 

О/З/  

О-З* 

 

Модуль 1: «Финансы предприятий: содержание и особенности» 



Тема 1: Содержание 

финансовых отношений 

организаций 

(предприятий) 

1/1/1 1/0/0 3/5/5 5/6/6 ПК-1 

(ПК-1.1., 

ПК-1.2.) 

ПК-3 

(ПК-3.1, 

ПК-3.3) 
Тема 2: Финансовые 

ресурсы организации 

1/0/1 1/0/0 3/5/5 5/5/6 

Тема 3: Собственный 

капитал организации 

1/0/0 1/1/1 3/5/5 5/6/6 

Тема 4: Особенности 

финансов организаций 

различных 

организационно-

правовых форм  

1/1/1 1/0/0 3/5/5 5/6/6 

Тема 5: Влияние 

отраслевых особенностей 

на финансовые 

отношения организации 

(предприятий)  

2/1/1 2/0/1 3/5/5 7/6/7 

Модуль 2: «Показатели рентабельности организации 

(предприятия)» 

Тема 6: Расходы 

организаций 

(предприятий) 

1/0/0 1/1/1 3/5/5 5/6/6 ПК-1 

(ПК-1.1., 

ПК-1.2.,  

ПК-1.3.) 

ПК-3 

(ПК-3.1.,  

ПК-3.2., 

ПК-3.3.) 

Тема 7: Доходы 

организаций 

(предприятий) 

1/0/1 1/1/1 3/4/5 5/4/6 

Тема 8: Экономическое 

содержание прибыли 

1/0/0 1/0/0 4/5/5 6/5/5 

Тема 9: Взаимосвязь 

выручки, расходов и 

прибыли от реализации 

продукции (анализ 

безубыточности) 

1/1/1 2/0/0 4/5/5 7/6/6 

Тема 10: Экономическое 

содержание оборотного 

капитала 

2/1/1 1/1/1 3/5/5 6/6/6 

Тема 11: Основной 

капитал и источники его 

финансирования 

2/1/1 2/1/1 3/5/4 7/7/6 

Модуль 3: «Финансовое состояние предприятия» 

Тема 12: Финансовое 

состояние организации и 

его оценка 

1/0/0 1/1/1 4/5/4 6/6/5 ПК-1 

(ПК-1.1., 

ПК-1.2.,  

ПК-1.3.) Тема 13: Основные 2/1/1 2/0/1 5/5/4 9/6/6 



показатели, 

характеризующие 

финансовое состояние 

организации 

ПК-3 

(ПК-3.1.,  

ПК-3.2., 

ПК-3.3.) 

Модуль 4: «Финансовое планирование на предприятии» 

Тема 14: Финансовое 

планирование на 

предприятии 

1/0/0 1/1/1 3/5/4 5/6/5 ПК-1 

(ПК-1.1., 

ПК-1.2.,  

ПК-1.3.) 

ПК-3 

(ПК-3.1.,  

ПК-3.2., 

ПК-3.3.) 

Тема 15: Финансовый 

план предприятия: этапы 

составления и виды 

2/1/1 2/1/1 3/5/4 7/7/6 

Курсовая работа   36 36 ПК-1 

(ПК-1.1., 

ПК-1.2.,  

ПК-1.3.) 

ПК-3 

(ПК-3.1,  

ПК-3.2., 

ПК-3.3.) 

Подготовка к экзамену   18 18 

ВСЕГО 20/8/10 20/8/10 104/128/ 

124 

144 

*Формы обучения: очная (О), заочная (З) и очно-заочная (О-З)  

 

Пояснительная записка 

с этапами формирования компетенций 

 

Данный модульный курс состоит из 4 модулей, порядок освоения 

которых выстраивает образовательную траекторию и этапы формирования 

составляющих заявленных компетенций.  

Модуль 1 «Финансы предприятий: содержание и особенности»» включает в 

себя пять учебных тем. 

В результате освоения модуля студент получает мотивацию к выполнению 

своей профессиональной деятельности и должен: 

- знать суть и методику расчета экономических показателей, 

характеризующих деятельность хозяйствующих субъектов (ПК-1 ПК-1.1. 

З.8); 

- знать основные показатели, отражающие степень финансового 

благополучия предприятий, их содержание (ПК-1 ПК-1.2. З.17); 

- знать действующую нормативно-правовую базу, регулирующую 

деятельность коммерческих организаций (предприятий) (ПК-3 ПК-3.1. З.6); 

- знать алгоритм интерпретации показателей финансовой и хозяйственной 

деятельность коммерческих организаций (предприятий), полученных в 

результате анализа (ПК-3 ПК-3.3. З.21); 



- уметь анализировать источники и структуру финансовых ресурсов 

предприятия (ПК-1 ПК-1.1. У.8); 

- уметь использовать источники экономической, бухгалтерской и 

управленческой информации (ПК-1 ПК-1.2. У.17); 

- уметь самостоятельно подбирать методики анализа финансово-

хозяйственной деятельности коммерческих организаций (предприятий)(ПК-3 

ПК-3.1. У.6); 

- уметь интерпретировать полученные результаты анализа финансово-

хозяйственной деятельности коммерческих организаций (предприятий) (ПК-

3 ПК-3.3. У.21); 

- владеть навыками оценки показателей финансово-хозяйственной 

деятельности. (ПК-1 ПК-1.1. В.8); 

- владеть расчетов экономических показателей финансовых планов 

организации, в том числе при помощи программы«1С: ERP+ Управление 

проектами»(ПК-1 ПК-1.2. В.17); 

- владеть навыками анализа финансовой и хозяйственной деятельности 

коммерческой организаций (предприятия) на основе типовых методик (ПК-3 

ПК-3.1. В.6); 

- владеть навыками интерпретации показателей финансовой и хозяйственной 

деятельность коммерческих организаций (предприятий), полученных в 

результате анализа (ПК-3 ПК-3.3. У.21); 

 

Уровень освоения  полученных знаний, умений и навыков проверяется в 

процессе текущего контроля. Фонды оценочных средств по этапам 

формирования компетенции, включая методическое оснащение процедуры 

оценивания представлены в Приложении 2 

 

Модуль 2 ««Показатели рентабельности организации 

(предприятия)» включает в себя шесть учебных тем.  

В результате прохождения второго модуля студент должен достичь 

следующих образовательных результатов:  

- знать суть и методику расчета экономических показателей, 

характеризующих деятельность хозяйствующих субъектов (ПК-1 ПК-1.1. 

З.8); 

- знать основные показатели, отражающие степень финансового 

благополучия предприятий, их содержание(ПК-1 ПК-1.2. З.17); 

- знать сущность, содержание и цели финансового планирования, формы и 

методы разработки финансовых планов предприятий(ПК-1 ПК-1.3. З.26); 

- знать действующую нормативно-правовую базу, регулирующую 

деятельность коммерческих организаций (предприятий) (ПК-3 ПК-3.1. З.6); 

- знать типовые методики оценки показателей финансово-хозяйственной 

деятельности коммерческих организаций (предприятий) (ПК-3 ПК-3.2. З.14); 

- знать алгоритм интерпретации показателей финансовой и хозяйственной 

деятельность коммерческих организаций (предприятий), полученных в 

результате анализа (ПК-3 ПК-3.3. З.21); 



- уметь анализировать источники и структуру финансовых ресурсов 

предприятия (ПК-1 ПК-1.1. У.8); 

- уметь использовать источники экономической, бухгалтерской и 

управленческой информации (ПК-1 ПК-1.2. У.17); 

- уметь проводить анализ финансового состояния организации при 

планировании инвестиционной и финансовой деятельности предприятия 

(ПК-1 ПК-1.3. У.26); 

- уметь самостоятельно подбирать методики анализа финансово-

хозяйственной деятельности коммерческих организаций (предприятий) (ПК-

3 ПК-3.1. У.6); 

- уметь анализировать финансово-хозяйственную деятельность 

коммерческих организаций (предприятий), используя типовые методики и 

программные продукты Statistica, Project Expert, Spider Project 200(ПК-3 ПК-

3.2. У.14); 

- уметь интерпретировать полученные результаты анализа финансово-

хозяйственной деятельности коммерческих организаций (предприятий) (ПК-

3 ПК-3.3. У.21); 

- владеть навыками оценки показателей финансово-хозяйственной 

деятельности. (ПК-1 ПК-1.1. В.8); 

- владеть навыками расчетов экономических показателей финансовых 

планов организации, в том числе при помощи программы«1С: ERP+ 

Управление проектами»(ПК-1 ПК-1.2. В.17); 

- владеть навыками анализа финансовой и хозяйственной деятельности 

коммерческой организаций (предприятия) на основе типовых методик(ПК-3 

ПК-3.1. В.6); 

- владеть навыками оценки показателей финансово-хозяйственной 

деятельности коммерческой организаций (предприятия) на основе типовых 

методик и программных продуктов Statistica, Project Expert, Spider Project 200 

(ПК-3 ПК-3.2. В.14); 

- владеть навыками интерпретации показателей финансовой и хозяйственной 

деятельность коммерческих организаций (предприятий), полученных в 

результате анализа (ПК-3 ПК-3.3. У.21). 

 

Уровень освоения  полученных знаний, умений и навыков проверяется 

в процессе текущего контроля. Фонды оценочных средств по этапам 

формирования компетенции, включая методическое оснащение процедуры 

оценивания представлены в Приложении 2 

 

Модуль 3 «Финансовое состояние предприятия» включает в себя две 

учебные темы.  

В результате освоения модуля студент мотивируется  к выполнению 

своей профессиональной деятельности и должен: 

- знать суть и методику расчета экономических показателей, 

характеризующих деятельность хозяйствующих субъектов (ПК-1 ПК-1.1. 

З.8); 



- знать основные показатели, отражающие степень финансового 

благополучия предприятий, их содержание(ПК-1 ПК-1.2. З.17); 

- знать сущность, содержание и цели финансового планирования, формы и 

методы разработки финансовых планов предприятий(ПК-1 ПК-1.3. З.26); 

- знать действующую нормативно-правовую базу, регулирующую 

деятельность коммерческих организаций (предприятий) (ПК-3 ПК-3.1. З.6); 

- знать типовые методики оценки показателей финансово-хозяйственной 

деятельности коммерческих организаций (предприятий) (ПК-3 ПК-3.2. З.14); 

- знать алгоритм интерпретации показателей финансовой и хозяйственной 

деятельность коммерческих организаций (предприятий), полученных в 

результате анализа (ПК-3 ПК-3.3. З.21); 

- уметь анализировать источники и структуру финансовых ресурсов 

предприятия (ПК-1 ПК-1.1. У.8); 

- уметь использовать источники экономической, бухгалтерской и 

управленческой информации (ПК-1 ПК-1.2. У.17); 

- уметь проводить анализ финансового состояния организации при 

планировании инвестиционной и финансовой деятельности предприятия 

(ПК-1 ПК-1.3. У.26); 

- уметь самостоятельно подбирать методики анализа финансово-

хозяйственной деятельности коммерческих организаций (предприятий) (ПК-

3 ПК-3.1. У.6); 

- уметь анализировать финансово-хозяйственную деятельность 

коммерческих организаций (предприятий), используя типовые методики и 

программные продукты Statistica, Project Expert, Spider Project 200 (ПК-3 ПК-

3.2. У.14); 

- уметь интерпретировать полученные результаты анализа финансово-

хозяйственной деятельности коммерческих организаций (предприятий) (ПК-

3 ПК-3.3. У.21); 

- владеть навыками оценки показателей финансово-хозяйственной 

деятельности. (ПК-1 ПК-1.1. В.8); 

- владеть навыками расчетов экономических показателей финансовых 

планов организации, в том числе при помощи программы«1С: ERP+ 

Управление проектами» (ПК-1 ПК-1.2. В.17); 

- владеть навыками анализа финансовой и хозяйственной деятельности 

коммерческой организаций (предприятия) на основе типовых методик (ПК-3 

ПК-3.1. В.6); 

- владеть навыками оценки показателей финансово-хозяйственной 

деятельности коммерческой организаций (предприятия) на основе типовых 

методик и программных продуктов  Statistica, Project Expert, Spider Project 

200 (ПК-3 ПК-3.2. В.14); 

- владеть навыками  интерпретации показателей финансовой и 

хозяйственной деятельность коммерческих организаций (предприятий), 

полученных в результате анализа (ПК-3 ПК-3.3. У.21). 

 



Уровень освоения полученных знаний, умений и навыков проверяется 

в процессе текущего контроля. Фонды оценочных средств по этапам 

формирования компетенции, включая методическое оснащение процедуры 

оценивания представлены в Приложении 2 

 

Модуль 4 «Финансовое планирование на предприятии»» включает 

две темы.  

В результате сдачи модуля студент способен давать экономическое 

обоснование результатов работы предприятия по отдельным направлениям, 

сравнивать их с нормативными, плановыми и стандартными показателями.   

По завершению модуля будут получены следующие образовательные 

результаты:  

- знать суть и методику расчета экономических показателей, 

характеризующих деятельность хозяйствующих субъектов (ПК-1 ПК-1.1. 

З.8); 

- знать основные показатели, отражающие степень финансового 

благополучия предприятий, их содержание(ПК-1 ПК-1.2. З.17); 

- знать сущность, содержание и цели финансового планирования, формы и 

методы разработки финансовых планов предприятий(ПК-1 ПК-1.3. З.26); 

- знать действующую нормативно-правовую базу, регулирующую 

деятельность коммерческих организаций (предприятий) (ПК-3 ПК-3.1. З.6); 

- знать типовые методики оценки показателей финансово-хозяйственной 

деятельности коммерческих организаций (предприятий) (ПК-3 ПК-3.2. З.14); 

- знать алгоритм интерпретации показателей финансовой и хозяйственной 

деятельность коммерческих организаций (предприятий), полученных в 

результате анализа (ПК-3 ПК-3.3. З.21); 

- уметь анализировать источники и структуру финансовых ресурсов 

предприятия (ПК-1 ПК-1.1. У.8); 

- уметь использовать источники экономической, бухгалтерской и 

управленческой информации (ПК-1 ПК-1.2. У.17); 

- уметь проводить анализ финансового состояния организации при 

планировании инвестиционной и финансовой деятельности предприятия 

(ПК-1 ПК-1.3. У.26); 

- уметь самостоятельно подбирать методики анализа финансово-

хозяйственной деятельности коммерческих организаций (предприятий) (ПК-

3 ПК-3.1. У.6); 

- уметь анализировать финансово-хозяйственную деятельность 

коммерческих организаций (предприятий), используя типовые методики и 

программные продукты Statistica, Project Expert, Spider Project 200(ПК-3 ПК-

3.2. У.14); 

- уметь интерпретировать полученные результаты анализа финансово-

хозяйственной деятельности коммерческих организаций (предприятий) (ПК-

3 ПК-3.3. У.21); 

- владеть навыками оценки показателей финансово-хозяйственной 

деятельности. (ПК-1 ПК-1.1. В.8); 



- владеть навыками расчетов экономических показателей финансовых 

планов организации, в том числе при помощи программы«1С: ERP+ 

Управление проектами»(ПК-1 ПК-1.2. В.17); 

- владеть навыками финансового планирования (ПК-1 ПК-1.3. В.26); 

- владеть навыками анализа финансовой и хозяйственной деятельности 

коммерческой организаций (предприятия) на основе типовых методик(ПК-3 

ПК-3.1. В.6); 

- владеть навыками оценки показателей финансово-хозяйственной 

деятельности коммерческой организаций (предприятия) на основе типовых 

методик и программных продуктов Statistica, Project Expert, Spider Project 200 

(ПК-3 ПК-3.2. В.14); 

- владеть навыками интерпретации показателей финансовой и хозяйственной 

деятельность коммерческих организаций (предприятий), полученных в 

результате анализа (ПК-3 ПК-3.3. У.21). 

 

Уровень освоения  полученных знаний, умений и навыков проверяется 

в процессе текущего контроля. Фонды оценочных средств по этапам 

формирования компетенции, включая методическое оснащение процедуры 

оценивания представлены в Приложении 2 

Курсовая работа. 

Студент в процессе написания курсовой работы должен подтвердить 

усвоение  достаточного количества знаний  по дисциплине и способность их 

практически  реализовать. Уметь  исследовать избранную тему курсовой 

работы, анализировать выбранные финансовые показатели на конкретном 

предприятии или организации, делать обоснованные выводы с 

аргументацией выдвинутых положений. 

Планируемые образовательные результаты по итогам защиты курсовой 

работы: 

- знать суть и методику расчета экономических показателей, 

характеризующих деятельность хозяйствующих субъектов (ПК-1 ПК-1.1. 

З.8); 

- знать основные показатели, отражающие степень финансового 

благополучия предприятий, их содержание (ПК-1 ПК-1.2. З.17); 

- знать сущность, содержание и цели финансового планирования, формы и 

методы разработки финансовых планов предприятий(ПК-1 ПК-1.3. З.26); 

- знать действующую нормативно-правовую базу, регулирующую 

деятельность коммерческих организаций (предприятий) (ПК-3 ПК-3.1. З.6); 

- знать типовые методики оценки показателей финансово-хозяйственной 

деятельности коммерческих организаций (предприятий) (ПК-3 ПК-3.2. З.14); 

- знать алгоритм интерпретации показателей финансовой и хозяйственной 

деятельность коммерческих организаций (предприятий), полученных в 

результате анализа (ПК-3 ПК-3.3. З.21); 

- уметь анализировать источники и структуру финансовых ресурсов 

предприятия (ПК-1 ПК-1.1. У.8); 



- уметь использовать источники экономической, бухгалтерской и 

управленческой информации (ПК-1 ПК-1.2. У.17); 

- уметь проводить анализ финансового состояния организации при 

планировании инвестиционной и финансовой деятельности предприятия 

(ПК-1 ПК-1.3. У.26); 

- уметь самостоятельно подбирать методики анализа финансово-

хозяйственной деятельности коммерческих организаций (предприятий) (ПК-

3 ПК-3.1. У.6); 

- уметь анализировать финансово-хозяйственную деятельность 

коммерческих организаций (предприятий), используя типовые методики и 

программные продукты Statistica, Project Expert, Spider Project 200 (ПК-3 ПК-

3.2. У.14); 

- уметь интерпретировать полученные результаты анализа финансово-

хозяйственной деятельности коммерческих организаций (предприятий) (ПК-

3 ПК-3.3. У.21); 

- владеть навыками оценки показателей финансово-хозяйственной 

деятельности. (ПК-1 ПК-1.1. В.8); 

- владеть навыками расчетов экономических показателей финансовых 

планов организации, в том числе при помощи программы «1С: ERP+ 

Управление проектами»(ПК-1 ПК-1.2. В.17); 

- владеть навыками финансового планирования (ПК-1 ПК-1.3. В.26); 

- владеть навыками анализа финансовой и хозяйственной деятельности 

коммерческой организаций (предприятия) на основе типовых методик(ПК-3 

ПК-3.1. В.6); 

- владеть навыками оценки показателей финансово-хозяйственной 

деятельности коммерческой организаций (предприятия) на основе типовых 

методик и программных продуктов Statistica, Project Expert, Spider Project 200 

(ПК-3 ПК-3.2. В.14); 

- владеть навыками интерпретации показателей финансовой и хозяйственной 

деятельность коммерческих организаций (предприятий), полученных в 

результате анализа (ПК-3 ПК-3.3. У.21). 

В результате выполнения и защиты курсовой работы студент 

систематизирует и приобретает умения и навыки для использования их в 

своей дальнейшей профессиональной деятельности. 

 

4.2. Содержание дисциплины по темам (разделам) 

 

Тема 1. Содержание финансовых отношений организаций 

(предприятий) 

 

Сущность финансов организаций (предприятий) и их место в 

финансовой системе страны. Совокупность экономических отношений, 

определяющих содержание финансов предприятий, и их функции. 

Финансовые отношения организации и принципы их организации. Роль 



финансов в деятельности организации. Государственное регулирование 

финансов организаций. 

 

Тема 2. Финансовые ресурсы  организации 

 

Понятие финансовых ресурсов организаций (предприятий) и их 

классификация. Источники формирования финансовых ресурсов. Структура 

формирования финансовых ресурсов и ее значение. 

 

 

Тема 3. Собственный капитал предприятия 

Состав и структура собственного капитала. Формирование источников 

собственного капитала. Оценка отдельных элементов собственного капитала. 

Критерии измерения эффективности использования собственного капитала. 

 

Тема 4. Особенности финансов организаций различных 

организационно-правовых форм  

 

Формы собственности, как основа финансирования финансовых 

отношений. Содержание финансов предприятий, функционирующих на 

коммерческой основе. Основы финансов организаций (предприятий), 

осуществляющих некоммерческую деятельность. 

Особенности финансов различных организационно-правовых форм 

хозяйствования: товариществ (полного и на вере), обществ (с ограниченной 

или дополнительной ответственностью, акционерных, дочерних, зависимых), 

производственных кооперативов, государственных и муниципальных 

унитарных предприятий, потребительских кооперативов, индивидуальных 

предпринимателей. Особенности финансов организаций малого бизнеса. 

 

Тема 5. Влияние отраслевых особенностей на финансовые 

отношения организации 

 

Влияние отраслевых особенностей (технологии производства, 

длительности производственного цикла, природно-климатических условий, 

сезонности работы и др.) на финансовые отношения организаций 

(предприятий). Финансы промышленных предприятий. Финансы 

предприятий сельского хозяйства. Финансы строительных организаций. 

Финансы торговых предприятий. Финансы организаций ЖКХ. Особенности 

финансов транспорта. 

 

Тема 6.  Расходы организаций (предприятий) 

 

Экономическое содержание и классификация расходов. Затраты, 

относимые на собственность продукции. Финансовые методы управления 

расходами. Планирование себестоимости и объема продаж.  Программные 



продукты, позволяющие провести оценку расходов предприятия («Альт-

Финансы», «Audit Expert», «Аналитик», онлайн-программы «Ваш 

финансовый аналитик», «Финансовый анализ онлайн» разработанная 

компанией ООО «Константа»). 

 

Тема 7.  Доходы организаций (предприятий) 

 

Доходы предприятий. Экономическое содержание и классификация 

доходов. Выручка организаций (предприятий), ее состав. Выручка как 

основной источник финансирования затрат организации. Порядок 

формирования и использования доходов от реализации продукции. 

Программные продукты, позволяющие провести оценку доходов 

предприятия («Альт-Финансы», «Audit Expert», «Аналитик», онлайн-

программы «Ваш финансовый аналитик», «Финансовый анализ онлайн» 

разработанная компанией ООО «Константа»). 

 

Тема 8.  Экономическое содержание прибыли 

 

Прибыль, как чистый доход предприятия. Функции прибыли. Виды 

прибыли. Формирование, распределение и использование прибыли. Методы 

планирования прибыли. Прибыль, как финансовый результат и прибыль как 

объект налогообложения. Влияние учетной политики на финансовый 

результат деятельности организации. 

Система показателей рентабельности производства. Основные 

факторы, определяющие рентабельность, и их взаимосвязь. 

Методы расчета прибыли, их отличие. Методика расчета финансовых 

результатов деятельности предприятия (c применением Excel, Statistica, 

Project Expert, TABLEAU).  Методические основы регулирования прибыли, 

применяемые в учетной политике предприятия. Влияние налогов на 

формирование чистой прибыли.  

 

Тема 9. Взаимосвязь выручки, расходов и прибыли от реализации 

продукции (анализ безубыточности) 

 

Взаимосвязь выручки, расходов и прибыли (анализ безубыточности). 

Точка безубыточности, запас финансовой прочности, производственный и 

финансовый леверидж. Методика анализа безубыточности с помощью 

программных продуктов Statistica, Project Expert, Spider Project 200. 

 

Тема 10.  Экономическое содержание оборотного капитала 

 

Состав и структура оборотных активов организации, основные 

принципы их организации. Необходимость нормирования оборотных 

средств, нормы и нормативы. 



Источники финансирования оборотных средств и их прироста. 

Определение потребности в оборотном капитале. Эффективность 

использования оборотного капитала и пути ее повышения. 

Производственный и финансовый циклы. Методика анализа оборотных 

активов предприятия с помощью программных продуктов Statistica, Project 

Expert, Spider Project 200. 

 

Тема 11.  Основной капитал и источники его финансирования 

 

Экономическое содержание основного капитала и его структура. 

Источники финансирования основного капитала. Основной капитал и 

основные средства. Оценка и переоценка основных средств. Амортизация 

основного капитала и ее роль в производственном процессе. 

Финансирование капитальных вложений. Нематериальные активы: 

источники приобретения, амортизация. Методика анализа основного 

капитала с помощью программных продуктов Statistica, Project Expert, Spider 

Project 200. 

 

Тема 12.  Финансового состояния организации и его оценка 

 

Понятие финансового состояния организации (предприятия) и его роль 

в стабильности производственной и финансовой деятельности предприятия. 

Виды и цели анализа финансового состояния организации. Этапы оценки 

кредитоспособности организации. Программные продукты,позволяющие 

провести оценку финансового состояния («Альт-Финансы», «Audit Expert», 

«Аналитик», онлайн-программы «Ваш финансовый аналитик», «Финансовый 

анализ онлайн» разработанная компанией ООО «Константа»). 

 

Тема 13. Основные показатели, характеризующие финансовое 

состояние организации 

 

Основные показатели, отражающие степень финансового благополучия 

предприятий, их содержание. Показатели, характеризующие финансовую 

устойчивость, платежеспособность, ликвидность организации. Показатели 

рентабельности организации. Методика расчета финансовых показателей (c 

применением Excel, Statistica, Project Expert, TABLEAU. Информационное 

обеспечение оценки финансового состояния (официальные сайты ведомств: 

Федеральной службы государственной статистики, Консультант, Гарант, 

nalog.ru). Документирование результатов оценки (работа в Word, Excel, 

Power Point).  

 

 

 Тема 14. Финансовое планирование на предприятии 
 



Сущность, содержание и цели финансового планирования. Роль 

финансового планирования в деятельности предприятия. Формы и методы 

разработки финансовых планов предприятий. Виды и методы финансового 

планирования, принципы их классификации.  

 

Тема 15. Финансовый план предприятия: этапы составления и 

виды 

 

Классификация финансовых планов в зависимости от периода 

планирования: долгосрочные, текущие, оперативные. Структура 

финансового плана. Система финансовых планов (бюджетов). 

Бюджетирование с применение 1С:ERP, создание экосистемы бюджетов 

предприятия с применением Excel-таблиц. Общая характеристика 

оперативных финансовых планов: кассового плана, платежного календаря, 

расчета потребности в краткосрочных кредитах(использование доски Miro 

для создания планов -графиков выполнения проекта с указанием сроков и 

ответственных). Финансовый раздел бизнес-плана: назначение, содержание, 

порядок разработки. Инструменты финансового моделирования (на примере 

Project Expert). Анализ конкурентных сил («Пять сил Портера») с 

применением Бизнес -навигатор МСП 

 

 

4.3. Планы семинарских и практических занятий 

 

Тема 1. Содержание финансовых отношений организаций (предприятий) 

Вопросы для обсуждения 

1. Определите сущность финансов организаций (предприятий) и их 

место в финансовой системе страны. 

2. В чем состоят теоретические основы организации финансов 

хозяйствующих субъектов? 

3. Определите совокупность экономических отношений, 

определяющих содержание финансов предприятий. 

4. Назовите принципы организации финансовых отношений 

предприятия. 

5.  В чем заключается государственное регулирование финансов 

организаций (предприятий)? 

Задание: 

Подготовить рефераты на следующие темы: 

 Экономическое содержание финансов предприятия. 

 Принципы организации финансов предприятия. 

 Финансовый  механизм  организации  (предприятия):  управляющая  

и  управляемая  подсистемы.   



 Элементы  финансового  механизма:  финансовые  инструменты,  

финансовые  отношения, информационно-правовая база. 

 

Тема 2. Финансовые ресурсы организации 

 

Вопросы для обсуждения 

1. Что понимается под финансовыми ресурсами организации 

(предприятия)? 

2. Каковы источники финансовых ресурсов предприятия? 

3. Укажите принципы формирования финансовых ресурсов на 

предприятии. 

 

Задание 

  Подготовить рефераты на следующие темы: 

 Финансовые ресурсы предприятия и финансовые обязательства. 

 Управление финансами предприятия.  

 Финансовая работа на предприятии. 

 Финансовая служба предприятия: задачи и обязанности. 

 

 

Тема 3. Собственный капитал предприятия 

 

Вопросы для обсуждения 

1. Охарактеризуйте состав и структуру собственного капитала 

организации.  

2. За счет каких источников формируется собственный капитал 

предприятия? 

3. Каковы критерии измерения эффективности использования 

собственного капитала? 

 

Задача 

На основе данных, представленных ниже: 

- проанализировать изменения в капитале организации. 

- оценить эффективность использования собственного капитала; 

- сделать аналитические выводы. 

 

Сведения о капитале предприятия 

в руб. 

Наименование показателя 2019 г. 2020 г. 2021 г. 

Размер уставного капитала 267520800 267520800 267520800 



Размер резервного капитала, 

формируемого за счет отчислений из 

прибыли предприятия 
111000 2892000 4614000 

Размер добавочного капитала, 

отражающий прирост стоимости активов, 

выявляемый по результатам переоценки, а 

также сумму разницы между продажной 

ценой (ценой размещения) и номинальной 

стоимостью акций (долей) общества за 

счет продажи акций (долей) по цене, 

превышающей номинальную стоимость 

0 0 0 

Размер нераспределенной чистой 

прибыли предприятия 
43000 2256000 105105000 

Общая сумма капитала предприятия 267504000 269777000 377240000 

Чистая прибыль, руб. 14915000 2213000 39942000 
 

Решение: 

Показатели 2019 г. 2020 г. 2021 г. 

Чистая прибыль, в тыс. руб.  318962 127120 293076 

Собственный капитал, в тыс. руб. 2 688 607 2 695 689 2 817 394 

Рентабельность,% 11,86 4,72 10,40 

 

Рентабельность собственного капитала отражает отношение прибыли и 

стоимости собственного капитала и показывает эффективность 

использования собственного капитала, т.е. сколько рублей прибыли 

приходится на каждый рубль вложенных средств. Рост показателей 

рентабельности, свидетельствует о повышении эффективности 

использования средств. 

 

Тема 4.Особенности финансов организаций различных 

организационно-правовых форм  

 

Вопросы для обсуждения 

1. Дайте классификацию организаций (предприятий) в зависимости от 

организационно-правовой формы и кратко охарактеризуйте основные 

их виды. 

2. Какие организации относятся к некоммерческим и в чем состоят их  

особенности формирования финансов? 

3. Какие организации относятся к коммерческим и в чем состоят их  

особенности формирования финансов? 

4. Охарактеризуйте особенности финансов различных организационно-

правовых форм хозяйствования: товариществ, обществ, производственных 

кооперативов, государственных и муниципальных унитарных предприятий, 

потребительских кооперативов, индивидуальных предпринимателей. 



5. В чем состоят особенности формирования финансов организаций 

малого бизнеса? 

 

Задание: 

   Подготовить рефераты на следующие темы: 

 Организационно-правовые формы предприятий 

 Финансовые особенности публичных акционерных обществ. 

 Финансы хозяйственных обществ и товариществ. 

 Корпоративное предпринимательство: российская и зарубежная 

практика 

 

Тема 5. Влияние отраслевых особенностей на финансовые 

отношения организаций (предприятий) 

 

Вопросы для обсуждения 

1. Какие группы подразделяются промышленные предприятия по 

структуре затрат на производство продукции?  

2. Охарактеризуйте особенности финансов строительства. 

3. В чем состоят особенности формирования финансов сельского 

хозяйства? 

4. Как влияют отраслевые особенности на финансовые отношения 

организаций ЖКХ? 

5. В чем заключаются особенности финансов предприятий транспорта? 

6. Охарактеризуйте особенности финансов торговли. 

 

Задание: 

Подготовить рефераты на следующие темы: 

 Финансы промышленности и сельского  хозяйства. 

 Финансы строительства и торговли. 

 Современные тенденции и особенности финансов ЖКХ. 

 Финансы транспорта. 

 

Тема 6. Расходы организаций (предприятий) 

Вопросы для обсуждения 

1. Каково экономическое содержание и классификация затрат и расходов 

предприятия? 

2. Опишите финансовые методы управления расходами. 

3. Что понимается под планированием себестоимости реализуемой 

продукции? 

4. Как происходит планирование себестоимости и объема продаж?  

Задание: 

Подготовить рефераты на следующие темы:  

 Агрегированный баланс предприятия. 

 Классификация расходов предприятия. 



 Планирование затрат предприятия, основные виды планирования. 

 Модели полного и частичного распределения затрат. 

 Метод прямого счета, нормативный методы калькулирования 

продукции. 

 Расчетно-аналитический и  параметрический  методы  калькулирования 

продукции. 

 Коэффициентный метод и метод исключения затрат при   

калькулирования продукции. 

 Особенности использования ПО «Альт-Финансы» при проведении 

оценки расходов предприятия. 

 Особенности использования ПО «Audit Expert» для анализа расходов 

предприятия. 

 Использование ПО «Аналитик» для анализа расходов предприятия. 

 Онлайн-программы «Ваш финансовый аналитик» и«Финансовый анализ 

онлайн»: целесообразность использования при оценке расходов предприятия. 

 

 

Тема 7. Доходы организаций (предприятий) 

 

Вопросы для обсуждения 

 

1. Что такое доходы предприятия? Назовите их классификацию. 

2. Каков порядок формирования и использования доходов от 

реализации продукции?  

3. Как происходит планирование выручки от реализации 

продукции?  

 

Задание: 

  Подготовить рефераты на следующие темы:  

 Метод прямого счета, нормативный методы калькулирования 

продукции. 

 Расчетно-аналитический и  параметрический  методы  

калькулирования продукции. 

 Коэффициентный метод и метод исключения затрат при   

калькулирования продукции. 

 Особенности использования ПО «Альт-Финансы» при проведении 

оценки доходов предприятия. 

 Особенности использования ПО «Audit Expert» для анализа доходов 

предприятия. 

 Использование ПО «Аналитик» для анализа доходов предприятия. 

 Онлайн-программы «Ваш финансовый аналитик» и«Финансовый анализ 

онлайн»: целесообразность использования при оценке доходов предприятия. 

 



Тема 8.Экономическое содержание прибыли 

 

Вопросы для обсуждения 

1. Что такое прибыль предприятия? Каковы ее функции и виды? 

2. Охарактеризуйте процесс формирования прибыли. Каково влияние 

налогов на формирование чистой прибыли? 

3. Как происходит распределение и использование прибыли 

предприятия? 

4. Назовите основные методы планирования прибыли (аналитические 

и маржинальный) и кратко охарактеризуете их. 

Задание: 

  Подготовить реферат на темы: 

 Основные методы планирования прибыли предприятия. 

 Аналитический метод планирования прибыли и метод прямого 

счета. 

 Совмещенный и нормативный, а также экономико-математический 

методы планирования прибыли предприятия. 

 Формирование прибыли предприятия. 

 Методика расчета финансовых результатов деятельности 

предприятия c применением ПО Statistica. 

 Методика расчета финансовых результатов деятельности 

предприятия c применением ПО Project  Expert. 

 Методика расчета финансовых результатов деятельности 

предприятия c применением ПОTABLEAU. 

 

Тема 9. Взаимосвязь выручки, расходов и прибыли от реализации 

продукции (анализ безубыточности) 

 

Вопросы для обсуждения: 

1. Дайте характеристику метода «затраты – объем – прибыль». 

2. Как рассчитывается прогнозная величина прибыли? 

3. Что такое запас финансовой прочности предприятия? Какими 

способами он определяется? 

4. Дайте определение производственному левериджу. 

5. Что является проявлением операционного левериджа? 

6. Как рассчитывается финансовый леверидж? 

 

Задание: 

  Подготовить реферат на темы: 

 «Direct-costing». 

 Расчетный и графический способы определения точки безубыточности. 

 Производственный леверидж. 

 Операционный леверидж. 

 Финансовый леверидж. 



 Методика анализа безубыточности с помощью программного продукта 

Statistica. 

 Методика анализа безубыточности с помощью программного продукта 

Project Expert. 

 Методика анализа безубыточности с помощью программного продукта 

Spider Project 200. 

 

Тема 10.  Экономическое содержание оборотного капитала 

 

Вопросы для обсуждения 

 

1. Определите экономическое содержание оборотных средств, назовите 

источники их формирования. 

2. Определите состав и структуру оборотного капитала организации. 

3. Что такое оптимизация производственных запасов? 

4. Что понимается под эффективностью использования оборотных средств? 

5. Охарактеризуйте производственный и финансовый циклы. 

 

Задание 

  Подготовить реферат на темы: 

 Оборотный капитал: структура и основные принципы организации. 

 Методика анализа эффективности использования оборотных активов 

предприятия. 

 Денежные потоки предприятия от текущей деятельности. 

 Цели и задачи управления денежными потоками организации. 

 Методика анализа оборотных активов предприятия с помощью 

программного продукта Statistica. 

 Методика анализа оборотных активов предприятия с помощью 

программного продукта Project Expert. 

 Методика анализа оборотных активов предприятия с помощью 

программного продукта Spider Project 200. 

 

Тема 11. Основной капитал и источники его финансирования 

 

Вопросы для обсуждения 

1. Определите экономическое содержание основного капитала и его 

структуру. 

2. Обозначьте источники финансирования основного капитала. 

3. Что такое амортизационные отчисления и каков порядок их 

планирования? 

4. Какова роль амортизации основного капитала и в производственном 

процессе? 

5. Охарактеризуйте финансирование капитальных вложений. 

 



Задание 

   Подготовить реферат  на темы: 

 Рентабельность собственного капитала: формула Дюпона. 

 Прогнозирование рисковой ситуации. 

 Портфель инвестиционных проектов предприятия. 

 Политика ускоренной амортизации. 

 Методика анализа основного капиталапредприятия с помощью 

программного продукта Statistica. 

 Методика анализа основного капиталапредприятия с помощью 

программного продукта Project Expert. 

 Методика анализа основного капиталапредприятия с помощью 

программного продукта Spider Project 200. 

 

Тема 12. Финансовое состояние организации и его оценка 

 

Вопросы для обсуждения 

1. Какова сущность финансового состояния организации? 

2.Перечислите виды анализа финансового состояния организации. 

3. Каковы цели и основные задачи анализа финансового состояния 

предприятия. 

4. Что такое кредитоспособность? 

5. Охарактеризуйте основные этапы оценки кредитоспособности 

организации. 

1. Каковы методы рейтинговой оценки финансового состояния организаций? 

 

Задание: 

  Подготовить реферат  на темы: 

 Факторы, определяющие финансовое состояние предприятия. 

 Анализ финансового состояния по данным бухгалтерского баланса. 

 Анализ и оценка кредитоспособности организации. 

 Методика использования ПО «Альт-Финансы» при проведении оценки 

финансового состояния предприятия. 

 Особенности использования ПО «Audit Expert» для анализа 

финансового состояния предприятия. 

 Использование ПО «Аналитик» для анализа финансового состояния 

предприятия. 

 Онлайн-программы «Ваш финансовый аналитик» и«Финансовый 

анализ онлайн»: целесообразность использования при оценке финансового 

состояния предприятия. 

  Зарубежные методики оценки кредитоспособности предприятия. 

 

Тема 13. Основные показатели, характеризующие финансовое состояние 

организации 

 



Вопросы для обсуждения 

2.  Определите систему показателей, характеризующих финансовое 

состояние предприятия. 

3. Какова методика анализа финансового состояния с использованием 

финансовых коэффициентов? 

4. Расчет и оценка финансовых коэффициентов рыночной устойчивости. 

5. Расчет и оценка финансовых платежеспособности. 

6. Расчет и оценка финансовых коэффициентов ликвидности баланса. 

 

Задание: 

  Подготовить реферат на темы: 

 Методика анализа финансово–хозяйственной деятельности   

промышленного предприятия: предмет финансового анализа, принципы 

проведения. 

 Анализ ликвидности предприятия. 

 Анализ финансовой устойчивости  предприятия. 

 Деловая активность предприятия. 

 Рентабельность деятельности предприятия. 

 Методика расчета финансовых показателей c применением ПО Excel и 

Statistica: особенности использования. 

 Сравнительный анализ методики расчета финансовых показателей c 

применением ПО Project Expert и TABLEAU.  

 Информационное обеспечение оценки финансового состояния (обзор 

официальных сайтов ведомств: Федеральной службы государственной 

статистики, Консультант, Гарант, nalog.ru). 

 

Тема 14. Финансовое планирование на предприятии 

 

Вопросы для обсуждения 

1. Раскройте содержание и принципы финансового планирования. 

2. Назовите основные методы финансового планирования 

3. Назовите основные направления  и этапы финансового планирования. 

 

Задание: 

  Подготовить реферат на темы:  

  Планирование и оптимизация денежных потоков предприятия. 

 План поступления и расходования денежных средств (календарь)  

 Планирование прибыли методом  расчета финансового рычага. 

 Планирование прибыли методом  расчета операционного рычага. 

 

Тема 15. Финансовый план предприятия: этапы составления и виды 

 

Вопросы для обсуждения 

1. Что представляет  структура финансового плана? 



2. Почему финансовый план оказывает большое влияние на экономику 

предприятия? 

3. Для чего необходим финансовый план предприятию?  

4. Назовите основные этапы составления  финансового плана? 

5. Какие планы составляются на предприятии в рамках финансового 

планирования? 

6. Охарактеризуйте виды и содержание бюджетов предприятий. Структура 

главного бюджета. 

7. Что включает в себя система финансовых бюджетов? 

 

Задание: 

  Подготовить реферат на темы:  

  Планирование и оптимизация денежных потоков предприятия. 

 План поступления и расходования денежных средств (календарь)  

 Планирование прибыли методом  расчета финансового рычага. 

 Планирование прибыли методом  расчета операционного рычага. 

 Бюджетирование на предприятии с применением ПО 1С:ERP. 

 Методика конструирования экосистемы бюджетов предприятия с 

применением Excel-таблиц. 

 Бизнес-навигатор МСП как инструмент анализа конкурентных 

преимуществ предприятия. 

 

 

 

5. Учебно-методическое обеспечение самостоятельной работы студентов 

 

Методические рекомендации преподавателю по организации 

самостоятельной работы студентов 

 

Целью самостоятельной работы студентов является овладение 

фундаментальными знаниями, профессиональными умениями и навыками, в 

том числе, использования современных технологий обработки информации, 

включая методы визуального моделирования, и современных технических 

средств, информационных технологий и аналитического инструментария для 

решения поставленных профессиональных задач, а также опытом 

творческой, исследовательской деятельности. 

Самостоятельная работа (далее СРС) выступает формой, методом, 

средством и условием развития познавательной активности будущего 

выпускника. Ее содержательная сторона осуществляется через планируемую 

учебную, учебно-исследовательскую, научно-исследовательскую 

деятельность студентов, выполняемую во внеаудиторное время по заданию и 

при методическом руководстве преподавателя, однако без его 

непосредственного участия. 



Содержание и объем самостоятельной работы студента определяется 

требованиями Федерального Государственного образовательного стандарта, 

учебными планами направления подготовки и программами конкретных 

дисциплин. 

Методологическими принципами самостоятельной работы являются: 

целенаправленность, системность; систематичность; логичность; 

эффективность; полезность и безопасность.  

Логика процесса обучения определяет задачи самостоятельной работы 

студента. 

Основными задачами самостоятельной работы студента, являются: 

- усвоение новых знаний, углубление и повторение ранее 

приобретенных знаний с целью их обобщения и систематизации; 

- формирование необходимых компетенций, профессиональных 

умений и навыков по направлению подготовки. 

- применение полученных компетенций, знаний, умений, навыков на 

практике. 

Формы самостоятельной работы представлены в заданиях для 

самостоятельной работы студентов.Для усвоения новых знаний, углубления 

и повторения, ранее приобретенных знаний их обобщения и систематизации 

предусмотрены следующие формы: 

- восприятие учебной информации из различных источников; 

- подготовка текстуального конспекта; 

- репродуктивное воспроизведение знаний; 

- подготовка свободного конспекта, являющегося результатом 

осмысления студентом изученного материала; 

- составление плана прочитанной книги (статьи); 

- накопление научной информации в виде выписок и цитат; 

- составление библиографического списка; 

- графическое представление учебного материала в форме таблиц, 

классификационных, технологических и других схем, диаграмм и т.п.; 

- подготовка устных и письменных ответов на предложенные 

преподавателем вопросы; 

- составление вопросов по изученному материалу; 

- подготовка тематического словаря; 

- решение и составление кроссвордов, требующих знаний учебного 

материала; 

- рецензирование и оценка письменных работ сокурсников. 

- подготовка рефератов, обзоров, справок, тезисов, докладов, рекламных 

проспектов и т.д.; 

- рецензирование научной и учебной литературы; 

- установление факторов, влияющих на то или иное явление, процесс, 

событие; 

- анализ полноты, достоверности, доступности, системности, 

доказательности материала в различных источниках; 



- сбор и анализ информации для проведения курсового и дипломного 

(квалификационного) исследования. 

Контроль над ходом и результатами самостоятельной работы 

студентов может осуществляться в сплошной,индивидуальной,выборочной 

формах. 

В процессе самостоятельного изучения студент обязан проработать 

перечисленные ниже вопросы и темы, для углубления теоретических знаний 

и практических навыков, на основании методических рекомендаций по 

самостоятельной работе. 

 

 

Вопросы для самопроверки 

 

1. Сущность финансов организаций (предприятий) и их место в 

финансовой системе страны. 

2. Сформулируйте основные финансовые цели фирмы. 

3. Определите совокупность экономических отношений, определяющих 

содержание финансов предприятий. 

4. Назовите функции финансов и рассмотрите их реализацию как на 

уровне государства, так и на уровне хозяйствующего субъекта. 

5. Назовите принципы организации финансовых отношений 

предприятия. 

6. В чем заключается государственное регулирование финансов 

организаций (предприятий)? 

7. Какую информацию  о финансовых отношениях предприятияможно 

найти на официальных сайтах Федеральной службы государственной 

статистики, Консультант Плюс, Гарант, nalog. ru? 

8. Что понимается под финансовыми ресурсами организации 

(предприятия)? 

9. Каковы источники финансовых ресурсов предприятия? 

10.Укажите принципы формирования финансовых ресурсов на 

предприятии. 

11.Охарактеризуйте состав и структура собственного капитала.  

12.За счет каких источников формируется собственный капитал? 

13.Каковы критерии измерения эффективности использования 

собственного капитала? 

14.Дайте классификацию организаций (предприятий) в зависимости от 

организационно-правовой формы и кратко охарактеризуйте основные их 

виды. 

15.Охарактеризуйте особенности финансов различных организационно-

правовых форм хозяйствования: товариществ, обществ, производственных 

кооперативов, государственных и муниципальных унитарных предприятий, 

потребительских кооперативов, индивидуальных предпринимателей. 

16.Перечислите направления оперативной работы в деятельности 

финансового   отдела предприятия. 



17.Назовите основные направления финансовой работы на предприятии. 

18.В чем состоят особенности формирования финансов организаций 

малого бизнеса? 

19.Какие возможности предоставляет пользователям Бизнес-навигатор 

МСП? 

20.Как влияют отраслевые особенности на финансовые отношения 

организаций (предприятий)? 

21.Каково экономическое содержание и классификация затрат и 

расходов предприятия? 

22.Охарактеризуйте затраты, формирующие себестоимость продукции. 

23.Опишите финансовые методы управления расходами. 

24.Что понимается под планированием себестоимости реализуемой 

продукции? 

25. Расскажите о программных продуктах, позволяющих провести 

оценку расходов предприятия («Альт-Финансы», «Audit Expert», 

«Аналитик», онлайн-программы «Ваш финансовый аналитик», «Финансовый 

анализ онлайн» разработанная компанией ООО «Константа»)? 

26.Что такое доходы предприятия? Назовите их классификацию. 

27.Дайте определения понятиям «выручка», «прибыль». 

28.Каков порядок формирования и использования доходов от 

реализации продукции? 

29. Как провести оценку доходов предприятия с помощью программных 

продуктов: «Альт-Финансы», «Audit Expert», «Аналитик», онлайн-программ 

«Ваш финансовый аналитик» и «Финансовый анализ онлайн»? 

30.Что такое прибыль предприятия? Каковы ее функции и виды? 

31.Охарактеризуйте процесс формирования прибыли. Каково влияние 

налогов на формирование чистой прибыли? 

32.Как происходит распределение и использование прибыли 

предприятия? 

33.Назовите основные методы планирования прибыли (аналитические и 

маржинальный) и кратко охарактеризуете их. 

34. Расскажите о методике расчета финансовых результатов 

деятельности предприятия (c применением Excel, Statistica, Project Expert, 

TABLEAU). 

35.Что такое рентабельность? Назовите основные показатели и методы 

исчисление. 

36.Определите взаимосвязь выручки, расходов и прибыли (анализ 

безубыточности).  

37.Что такое порог рентабельности (точка безубыточности)? 

38.Охарактеризуйте операционный рычаг и определите силу его 

воздействия. 

39.Как провести анализ безубыточности с помощью программных 

продуктов Statistica, Project Expert, Spider Project 200? 

40.Определите экономическое содержание оборотных средств, назовите 

источники их формирования. 



41.Дайте классификацию оборотных средств. 

42.Определите состав и структуру оборотного капитала организации. 

43.Как происходит планирование потребности в оборотных средствах. 

44.Что такое оптимизация производственных запасов? 

45.Что понимается под эффективностью использования оборотных 

средств? 

46.Охарактеризуйте производственный и финансовый циклы. 

47.Опишите методику анализа оборотных активов предприятия с 

помощью программных продуктов Statistica, Project Expert, Spider Project 200. 

48.Определите экономическое содержание основного капитала и его 

структуру. 

49.Обозначьте источники финансирования основного капитала. 

50.В чем заключается разница между понятиями «основной капитал» и 

«основные средства». 

51.Как происходит оценка и переоценка основных средств? 

52.Что такое амортизационные отчисления и каков порядок их 

планирования? 

53. В чем специфика анализа основного капитала с помощью 

программных продуктов Statistica, Project Expert, Spider Project 200? 

54.Определите сущность, факторы и систему показателей, 

характеризующих финансовое состояние предприятия. 

55. Дайте характеристику программным продуктам, позволяющим 

провести оценку финансового состояния («Альт-Финансы», «Audit Expert», 

«Аналитик», онлайн-программы «Ваш финансовый аналитик», «Финансовый 

анализ онлайн») 

56.Назовите задачи управления финансовым состоянием и 

платежеспособностью предприятия. 

57.Какова методика анализа финансового состояния с использованием 

финансовых коэффициентов? 

58.Расчет и оценка финансовых коэффициентов рыночной 

устойчивости. 

59.Расчет и оценка финансовых платежеспособности. 

60.Расчет и оценка финансовых коэффициентов ликвидности баланса. 

61.Анализ и оценка кредитоспособности организации. 

62.Расскажите о методике расчета финансовых показателей c 

применением Excel, Statistica, Project Expert, TABLEAU. 

63.Каковы методы рейтинговой оценки финансового состояния 

организаций? 

64.Содержание и принципы финансового планирования. 

65.Назовите и охарактеризуйте основные методы финансового 

планирования 

66.Перечислите основные направления и этапы финансового 

планирования. 

67.Виды и содержание бюджетов предприятий. 

68.Бюджетирование с применением 1С:ERP 



69. Как создать экосистему бюджетов предприятия с применением 

Excel-таблиц? 

70.Как можно использовать доску Miro при создании планов-графиков 

проекта и контроле их выполнения? 

 

 

6. Учебно-методическое и информационное обеспечение дисциплины 

 

 

Основная литература: 

 

1. Синицкая, Н. Я.  Финансовый менеджмент : учебник и практикум для 

вузов / Н. Я. Синицкая. — 2-е изд., испр. и доп. — Москва : Издательство 

Юрайт, 2021. — 196 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-07778-0. 

— Текст : электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/470384 (дата обращения: 28.06.2021). 

2. Жилкина, А. Н.  Финансовый анализ : учебник и практикум для вузов / 

А. Н. Жилкина. — Москва : Издательство Юрайт, 2021. — 285 с. — (Высшее 

образование). — ISBN 978-5-534-02401-2. — Текст : электронный // ЭБС 

Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/468774 (дата обращения: 

28.06.2021). 

 

Дополнительная литература: 

1. Финансовый анализ : учебник и практикум для вузов / И. Ю. 

Евстафьева [и др.] ; под общей редакцией И. Ю. Евстафьевой, В. А. 

Черненко. — Москва : Издательство Юрайт, 2021. — 337 с. — (Высшее 

образование). — ISBN 978-5-534-00627-8. — Текст : электронный // ЭБС 

Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/468910  

2. Леонтьев, В. Е.  Корпоративные финансы : учебник для вузов / В. Е. 

Леонтьев, В. В. Бочаров, Н. П. Радковская. — 3-е изд., перераб. и доп. — 

Москва : Издательство Юрайт, 2021. — 354 с. — (Высшее образование). — 

ISBN 978-5-534-04842-1. — Текст : электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. — 

URL: https://urait.ru/bcode/468957  

3. Погодина, Т. В.  Финансовый менеджмент : учебник и практикум для 

вузов / Т. В. Погодина. — Москва : Издательство Юрайт, 2021. — 351 с. — 

(Высшее образование). — ISBN 978-5-534-03375-5. — Текст : электронный // 

ЭБС Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/468899  

4. Кулагина, Н. А.  Анализ и диагностика финансово-хозяйственной 

деятельности предприятия. Практикум : учебное пособие для вузов / Н. А. 

Кулагина. — 2-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2021. 

— 135 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-07835-0. — Текст : 



электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/472666 (дата 

обращения: 28.06.2021). 

 

Профессиональные базы данных, информационно-справочные 

системы и интернет-ресурсы: 

 

1. www.iprbookshop.ru Электронно-библиотечная система «IPRbooks» 

2. https://www.urait.ru/ Образовательная платформа  «Юрайт» 

3. garant.ru - Справочно-правовая система по законодательству 

Российской Федерации, разрабатываемая ООО НПП «Гарант-Сервис-

Университет» 

4. http://www.minfin.ru –  Министерство финансов России.  

5. http://www.naloq.ru – Министерство по налогам и сборам России. 

6. http://www.qks.ru – Госкомстат России и Татарстана 

7. http://www.economy.gov.ru/minec/main - Министерство экономического 

развития РФ 

8. http://www.gks.ru/wps/portal Федеральная служба государственной 

статистики. 

9. http://www.library.ru/2/catalogs/periodical/ Library.Ru Ресурсы Интернета  

Каталог сайтов периодических изданий 

10. http://www.rsl.ru/  Российская государственная библиотека  

11. http://www.e-rej.ru Российский экономический Интернет Журнал 

12. http://www.dis.ru/im/finance/ufp.html  Финансы организаций 

(предприятий) 

13. http://www.cfin.ru/management/budgeting/index/shtml - Финансовое 

планирование и разработка бюджета предприятия 

14. http://www.cfin.ru - сайт «Корпоративный менеджмент» 

15. http://www.fd.ru - сайт журнала «Финансовый директор» 

16. http://ecsocman.hse.ru/mags/cfjournal - Электронный журнал «Финансы 

отраслевых корпораций» 

 

 

7. Материально-техническое обеспечение дисциплины 

 

В процессе изучения данной дисциплины используется учебная 

аудитория, кабинет для самостоятельной работы студентов, аудитория для 

курсового проектирования, читальный зал, видеопроекционное 

оборудование, компьютер, оснащенный типовым пакетом системного и 

офисного ПО, в соответствии с Реестром материально-технического 

обеспечения аудиторного фонда Университета управления «ТИСБИ». 

8. Оценка компетенций по изучаемой дисциплине 

 

Для оценки результатов обучения рекомендуется использовать 

модульно-рейтинговую систему оценивания знаний, умений и навыков 

http://www.minfin.ru/
http://www.naloq.ru/
http://www.qks.ru/
http://www.economy.gov.ru/minec/main
http://www.cfin.ru/management/budgeting/index/shtml


студентов по окончанию изучения каждого Модуля в соответствии с 

Положением о модульно-рейтинговой системе организации 

образовательного процесса. Итоговая оценка (в баллах) складывается из 

баллов, набранных по каждому Модулю (семестровая оценка) и баллов, 

набранных, непосредственно на экзамене. 

 Расчет набранных баллов по дисциплине осуществляется в следующей 

последовательности: 

6,0
...21 




n

МММ
С n , 

где М – количество баллов по модулю; 

n – количество модулей 

4,0 КЗ , где К - количество баллов на экзамене (зачете); 

ПЗСИ  , где П – поощрительные баллы (от 1 до 5). 

Уровень сформированности компетенций и их основные признаки 

оцениваются по следующим таблицам:  

 

Оценка уровня сформированности компетенции ПК-1 

«Способен собирать, анализировать исходные данные, необходимые для 

расчета экономических показателей, составлять финансовые планы 

организации» в части дисциплины «Финансы организаций 

(предприятий)» 

 
№ 

п/п 

Уровни 

сформированности 

компетенции 

Основные признаки уровня Инструменты оценки 

сформированности 

уровня 

ПК-1.ПК-1.1.  Определяет необходимые источники информации, для расчета 

экономических показателей 

1 Пороговый 

уровень 

(как минимально 

допустимый) 
(обязательный для 

всех студентов-

выпускников вуза 

по завершении 

освоения ООП ВО)  

(от 60 до 70 баллов) 

Имеет неполное представление о сути и 

методике расчета экономических 

показателей, характеризующих 

деятельность хозяйствующих 

субъектов; 

Имеет фрагментарное, но не 

систематическое умение  

анализировать источники и 

структуру финансовых ресурсов 

предприятия; 

Демонстрирует фрагментарное, но в 

целом успешное, но не систематическое 

владение навыками оценки 

показателей финансово-

хозяйственной деятельности. 

Решение практических, 

компетентностно-

ориентированных задач; 

 

Традиционные формы 

контроля (собеседование 

на  экзамене); 

 

Защита курсовой работы 

 



2 Базовый уровень 

(относительно 

порогового 

уровня)  

(От 71 до 85 

баллов)  

 

 

Имеет сформированные, но 

содержащие отдельные пробелы 

представление о сути и методике 

расчета экономических показателей, 

характеризующих деятельность 

хозяйствующих субъектов; 

Имеет в целом успешное, но 

содержащее отдельные пробелы 

умение анализировать источники и 

структуру финансовых ресурсов 

предприятия; 

Демонстрирует в целом успешное, 

но содержащее отдельные пробелы, 

владение навыками оценки 

показателей финансово-

хозяйственной деятельности. 

Решение практических, 

компетентностно-

ориентированных задач; 

 

Традиционные формы 

контроля (собеседование 

на  экзамене); 

 

Защита курсовой работы 

 

3 Повышенный 

уровень 

(относительно 

порогового 

уровня) 

 (От 86 до 100 

баллов) 

 

Имеет сформированные 

систематические представления сутм и 

методике расчета экономических 

показателей, характеризующих 

деятельность хозяйствующих 

субъектов; 
Имеет сформированные 

систематические умения анализировать 

источники и структуру финансовых 

ресурсов предприятия; 

Демонстрирует успешное 

систематическое применение владения 

навыками оценки показателей 

финансово-хозяйственной деятельности. 

Решение практических, 

компетентностно-

ориентированных задач; 

 

Традиционные формы 

контроля (собеседование 

на  экзамене); 

 

Защита курсовой работы 

 

ПК-1.ПК-1.2.  Анализирует исходные данные, необходимые для расчета 

экономических показателей финансовых планов организации; с использованием 

Enterprise Resource Planning System 

1 Пороговый 

уровень 

(как минимально 

допустимый) 
(обязательный для 

всех студентов-

выпускников вуза 

по завершении 

освоения ООП ВО)  

(от 60 до 70 баллов) 

Имеет неполное представление об 

основных показателях, отражающих 

степень финансового благополучия 

предприятий, их содержание; 
Имеет фрагментарное, но не 

систематическое умение использовать 

источники экономической, 

бухгалтерской и управленческой 

информации; 
Демонстрирует фрагментарное, но в 

целом успешное, но не систематическое 

владение навыками расчетов 

экономических показателей 

финансовых планов организации, в 

том числе при помощи программы 

«1С: ERP+Управление проектами». 

Решение практических, 

компетентностно-

ориентированных задач; 

 

Традиционные формы 

контроля (собеседование 

на  экзамене); 

 

Защита курсовой работы 

 

2 Базовый уровень 

(относительно 

порогового 

уровня)  

(От 71 до 85 

Имеет сформированные, но содержащие 

отдельные пробелы представление об 

основных показателях, отражающих 

степень финансового благополучия 

Решение практических, 

компетентностно-

ориентированных задач; 

 

Традиционные формы 



баллов)  

 

 

предприятий, их содержание; 
Имеет в целом успешное, но содержащее 

отдельные пробелы умение 

использовать источники 

экономической, бухгалтерской и 

управленческой информации; 
Демонстрирует в целом успешное, но 

содержащее отдельные пробелы, 

владение  навыками расчетов 

экономических показателей 

финансовых планов организации, в 

том числе при помощи 

программы«1С: ERP+Управление 

проектами». 

контроля (собеседование 

на  экзамене); 

 

Защита курсовой работы 

 

3 Повышенный 

уровень 

(относительно 

порогового 

уровня) 

 (От 86 до 100 

баллов) 

 

Имеет сформированные 

систематические представления об 

основных показателях, отражающих 

степень финансового благополучия 

предприятий, их содержание; 

Имеет сформированные 

систематические умения использовать 

источники экономической, 

бухгалтерской и управленческой 

информации; 

Демонстрирует успешное 

систематическое применение владения 

владеет навыками расчетов 

экономических показателей финансовых 

планов организации, в том числе при 

помощи программы«1С: 

ERP+Управление проектами». 

Решение практических, 

компетентностно-

ориентированных задач; 

 

Традиционные формы 

контроля (собеседование 

на  экзамене); 

 

Защита курсовой работы 

 

ПК-1.ПК-1.3.  Составляет на основе экономических показателей финансовые планы 

организации 

1 Пороговый 

уровень 

(как минимально 

допустимый) 
(обязательный для 

всех студентов-

выпускников вуза 

по завершении 

освоения ООП ВО)  

(от 60 до 70 баллов) 

Имеет неполное представление о 

сущности, содержании и целях 

финансового планирования, формы и 

методы разработки финансовых 

планов предприятий; 

Имеет фрагментарное, но не 

систематическое умение проводить 

анализ финансового состояния 

организации при планировании 

инвестиционной и финансовой 

деятельности предприятия; 

Демонстрирует фрагментарное, но в 

целом успешное, но не систематическое 

владение навыками финансового 

планирования. 

Решение практических, 

компетентностно-

ориентированных задач; 

 

Традиционные формы 

контроля (собеседование 

на  экзамене); 

 

Защита курсовой работы 

 

2 Базовый уровень 

(относительно 

порогового 

уровня)  

Имеет сформированные, но содержащие 

отдельные пробелы представление о 

сущности, содержании и целях 

финансового планирования, формы и 

Решение практических, 

компетентностно-

ориентированных задач; 

 



(От 71 до 85 

баллов)  

 

 

методы разработки финансовых 

планов предприятий; 

Имеет в целом успешное, но содержащее 

отдельные пробелы умение проводить 

анализ финансового состояния 

организации при планировании 

инвестиционной и финансовой 

деятельности предприятия; 

Демонстрирует в целом успешное, но 

содержащее отдельные пробелы, 

владение  навыками финансового 

планирования. 

Традиционные формы 

контроля (собеседование 

на  экзамене); 

 

Защита курсовой работы 

 

3 Повышенный 

уровень 

(относительно 

порогового 

уровня) 

 (От 86 до 100 

баллов) 

 

Имеет сформированные 

систематические представления о 

сущности, содержании и целях 

финансового планирования, формы и 

методы разработки финансовых 

планов предприятий; 

Имеет сформированные 

систематические умения проводить 

анализ финансового состояния 

организации при планировании 

инвестиционной и финансовой 

деятельности предприятия; 

Демонстрирует успешное 

систематическое применение владения 

навыками финансового планирования. 

Решение практических, 

компетентностно-

ориентированных задач; 

 

Традиционные формы 

контроля (собеседование 

на  экзамене); 

 

Защита курсовой работы 

 

  

Оценка сформированности компетенции ПК- 3 «Способен на основе 

типовых методик и действующей нормативно-правовой базы 

рассчитывать и анализировать показатели финансовой и хозяйственной 

деятельности организаций и учреждений различных форм 

собственности» в части дисциплины «Финансы организаций 

(предприятий)» 

 
№ 

п/п 

Уровни 

сформированности 

компетенции 

Основные признаки уровня Инструменты оценки 

сформированности 

уровня 

ПК-3.ПК-3.1. Проводит анализ показателей финансовой и хозяйственной 

деятельности организаций и учреждений различных форм собственности с помощью  

программных продуктов Statistica, Project Expert на основе действующей 

нормативно-правовой базы 

1 Пороговый 

уровень 

(как минимально 

допустимый) 
(обязательный для 

всех студентов-

выпускников вуза 

по завершении 

освоения ООП ВО)  

Имеет неполное представление о 

действующей нормативно-правовой 

базе, регулирующей деятельность 

коммерческих организаций 

(предприятий); 
Имеет фрагментарное, но не 

систематическое умение 

самостоятельно подбирать методики 

Решение практических, 

компетентностно-

ориентированных задач; 

 

Традиционные формы 

контроля (собеседование 

на  экзамене); 

 

Защита курсовой работы 



(от 60 до 70 баллов) анализа финансово-хозяйственной 

деятельности коммерческих 

организаций (предприятий); 
Демонстрирует фрагментарное, но в 

целом успешное, но не систематическое 

владение навыками анализа 

финансовой и хозяйственной 

деятельности коммерческой 

организаций (предприятия) на основе 

типовых методик. 

 

2 Базовый уровень 

(относительно 

порогового 

уровня)  

(От 71 до 85 

баллов)  

 

 

Имеет сформированные, но содержащие 

отдельные пробелы представление о 

действующей нормативно-правовой 

базе, регулирующей деятельность 

коммерческих организаций 

(предприятий); 
Имеет в целом успешное, но содержащее 

отдельные пробелы умение 

самостоятельно подбирать методики 

анализа финансово-хозяйственной 

деятельности коммерческих 

организаций (предприятий) 
Демонстрирует в целом успешное, но 

содержащее отдельные пробелы, 

владение  навыками анализа 

финансовой и хозяйственной 

деятельности коммерческой 

организаций (предприятия) на основе 

типовых методик 

Решение практических, 

компетентностно-

ориентированных задач; 

 

Традиционные формы 

контроля (собеседование 

на  экзамене); 

 

Защита курсовой работы 

 

3 Повышенный 

уровень 

(относительно 

порогового 

уровня) 

 (От 86 до 100 

баллов) 

 

Имеет сформированные 

систематические представления о 

действующей нормативно-правовой 

базе, регулирующей деятельность 

коммерческих организаций 

(предприятий); 
Имеет сформированные 

систематические умения 

самостоятельно подбирать методики 

анализа финансово-хозяйственной 

деятельности коммерческих 

организаций (предприятий) 

Демонстрирует успешное 

систематическое применение 

владения навыками анализа 

финансовой и хозяйственной 

деятельности коммерческой 

организаций (предприятия) на основе 

типовых методик 

Решение практических, 

компетентностно-

ориентированных задач; 

 

Традиционные формы 

контроля (собеседование 

на  экзамене); 

 

Защита курсовой работы 

 

ПК-3.ПК-3.2.  Осуществляет оценку показателей финансово-хозяйственной 

деятельности организаций и учреждений различных форм собственности на основе 

типовых методик; с помощью программных продуктов Statistica, Project Expert 

1 Пороговый 

уровень 

Имеет неполное представление о 

типовых методиках оценки 
Решение практических, 

компетентностно-



(как минимально 

допустимый) 
(обязательный для 

всех студентов-

выпускников вуза 

по завершении 

освоения ООП ВО)  

(от 60 до 70 баллов) 

показателей финансово-

хозяйственной деятельности 

коммерческих организаций 

(предприятий); 
Имеет фрагментарное, но не 

систематическое умение анализировать 

финансово-хозяйственную 

деятельность коммерческих 

организаций (предприятий), 

используя типовые методики и 

программные продукты Statistica, 

Project Expert, Spider Project 200 ; 
Демонстрирует фрагментарное, но в 

целом успешное, но не систематическое 

владение навыками оценки 

показателей финансово-

хозяйственной деятельности 

коммерческой организаций 

(предприятия) на основе типовых 

методик и программных продуктов 

Statistica, Project Expert, Spider Project 

200 

ориентированных задач; 

 

Традиционные формы 

контроля (собеседование 

на  экзамене); 

 

Защита курсовой работы 

 

2 Базовый уровень 

(относительно 

порогового 

уровня)  

(От 71 до 85 

баллов)  

 

 

Имеет сформированные, но содержащие 

отдельные пробелы представление о 

типовых методиках оценки 

показателей финансово-

хозяйственной деятельности 

коммерческих организаций 

(предприятий); 
Имеет в целом успешное, но содержащее 

отдельные пробелы умение 

анализировать финансово-

хозяйственную деятельность 

коммерческих организаций 

(предприятий), используя типовые 

методики и программные продукты 

Statistica, Project Expert, Spider Project 

200 ; 
Демонстрирует в целом успешное, но 

содержащее отдельные пробелы, 

владение  навыками оценки 

показателей финансово-

хозяйственной деятельности 

коммерческой организаций 

(предприятия) на основе типовых 

методик и программных продуктов 

Statistica, Project Expert, Spider Project 

200 

Решение практических, 

компетентностно-

ориентированных задач; 

 

Традиционные формы 

контроля (собеседование 

на  экзамене); 

 

Защита курсовой работы 

 

3 Повышенный 

уровень 

(относительно 

порогового 

уровня) 

Имеет сформированные 

систематические представления о 

типовых методиках оценки 

показателей финансово-

хозяйственной деятельности 

Решение практических, 

компетентностно-

ориентированных задач; 

 

Традиционные формы 



 (От 86 до 100 

баллов) 

 

коммерческих организаций 

(предприятий); 
Имеет сформированные 

систематические умения анализировать 

финансово-хозяйственную 

деятельность коммерческих 

организаций (предприятий), 

используя типовые методики и 

программные продукты Statistica, 

Project Expert, Spider Project 200 ; 
Демонстрирует успешное 

систематическое применение 

владения навыками оценки 

показателей финансово-

хозяйственной деятельности 

коммерческой организаций 

(предприятия) на основе типовых 

методик и программных продуктов 

Statistica, Project Expert, Spider Project 

200 

контроля (собеседование 

на  экзамене); 

 

Защита курсовой работы 

 

ПК-3.ПК-3.3.  Интерпретирует полученные результаты анализа финансовой и 

хозяйственной деятельности организаций и учреждений различных форм 

собственности; с помощью программных продуктов Statistica, Project  Expert 

1 Пороговый 

уровень 

(как минимально 

допустимый) 
(обязательный для 

всех студентов-

выпускников вуза 

по завершении 

освоения ООП ВО)  

(от 60 до 70 баллов) 

Имеет неполное представление об 

алгоритме интерпретации 

показателей финансовой и 

хозяйственной деятельность 

коммерческих организаций 

(предприятий), полученных в 

результате анализа 
Имеет фрагментарное, но не 

систематическое умение 

интерпретировать полученные 

результаты анализа финансово-

хозяйственной деятельности 

коммерческих организаций 

(предприятий) 
Демонстрирует фрагментарное, но в 

целом успешное, но не систематическое 

владение навыками интерпретации 

показателей финансовой и 

хозяйственной деятельность 

коммерческих организаций 

(предприятий), полученных в 

результате анализа 

Решение практических, 

компетентностно-

ориентированных задач; 

 

Традиционные формы 

контроля (собеседование 

на  экзамене); 

 

Защита курсовой работы 

 

2 Базовый уровень 

(относительно 

порогового 

уровня)  

(От 71 до 85 

баллов)  

 

 

Имеет сформированные, но содержащие 

отдельные пробелы представление об 

алгоритме интерпретации 

показателей финансовой и 

хозяйственной деятельность 

коммерческих организаций 

(предприятий), полученных в 

результате анализа 

Решение практических, 

компетентностно-

ориентированных задач; 

 

Традиционные формы 

контроля (собеседование 

на  экзамене); 

 



Имеет в целом успешное, но содержащее 

отдельные пробелы умение 

интерпретировать полученные 

результаты анализа финансово-

хозяйственной деятельности 

коммерческих организаций 

(предприятий) 
Демонстрирует в целом успешное, но 

содержащее отдельные пробелы, 

владение  навыками интерпретации 

показателей финансовой и 

хозяйственной деятельность 

коммерческих организаций 

(предприятий), полученных в 

результате анализа 

Защита курсовой работы 

 

3 Повышенный 

уровень 

(относительно 

порогового 

уровня) 

 (От 86 до 100 

баллов) 

 

Имеет сформированные 

систематические представления об 

алгоритме интерпретации 

показателей финансовой и 

хозяйственной деятельность 

коммерческих организаций 

(предприятий), полученных в 

результате анализа 

Имеет сформированные 

систематические умения 

интерпретировать полученные 

результаты анализа финансово-

хозяйственной деятельности 

коммерческих организаций 

(предприятий) 

Демонстрирует успешное 

систематическое применение 

владения навыками интерпретации 

показателей финансовой и 

хозяйственной деятельность 

коммерческих организаций 

(предприятий), полученных в 

результате анализа 

Решение практических, 

компетентностно-

ориентированных задач; 

 

Традиционные формы 

контроля (собеседование 

на  экзамене); 

 

Защита курсовой работы 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Приложение 1 

 

Методические рекомендации для обучающихся по освоению 

дисциплины 

 
Студентам на первом занятии необходимо ознакомиться с Рабочей 

программой дисциплины, где прописаны цели, задачи и трудоемкость 

дисциплины. Перед началом изучения дисциплины необходимо повторить 

учебный материал обеспечивающих учебных дисциплин предшествующих 

курсов, которые дают основу для изучения дисциплины Финансы 

организаций (предприятий), а именно: Введение в специальность, 

Финансовое право, Финансовая математика, Эконометрика, Инвестиции, 

Интернет-предпринимательство. 

Затем необходимо ознакомиться с порядком изучения дисциплины, т.е. 

модульно-тематическим планом и пояснительной запиской с указанием 

этапов формирования компонентов компетенций ПК-1, ПК-3.  

И, наконец, ознакомиться с порядком оценивания результатов обучения, 

для чего необходимо изучить следующие документы: Положение о 

модульно-рейтинговой системе оценивания и Принципы оценки уровня 

знаний, умений и навыков (характеристика ответа).  

Студент должен внимательно изучитьперечень основной 

(дополнительной) литературы и взять необходимые учебники в библиотеке. 

При сдаче модулей упор делается на умение собирать исходные данные 

и анализировать экономические показатели, характеризующие деятельность 

хозяйствующих субъектов,анализировать и интерпретировать финансовую, 

бухгалтерскую и иную информацию, содержащуюся в отчетности 

предприятий различных форм собственности, организаций, ведомств и т.д., и 

использовать полученные сведения для принятия управленческих решений, 

выполнять необходимые для составления экономических разделов планов 

расчеты, и обосновывать их. 

При подготовке к семинарскому занятию необходимо уточнить план 

проведения занятий, подготовить необходимую документацию. 

Практические занятия проводятся после лекционного изучения темы. 

Решение разноуровневых заданий и задач, приведенных в рабочей программе 

дисциплины обязательно. 

При изучении данного курса преподавателем используются 

интерактивные методы обучения, что помогает эффективнее сформировать 

заявленные компетенции. При проведении занятий с помощью 

интерактивных технологий академическая группа разбивается на несколько 

малых групп (МГ). Каждая МГ обеспечивается необходимой документацией 

и заданиями. Занятие проводится в постоянном сравнении расчетов и 

выступлении участников МГ. 

В результате каждая из команд выносит на всеобщее обсуждение свои 

результаты и может быть оценена как со стороны преподавателя, так и со 

стороны студентов другой команды. 



Интерактивные формы обучения обеспечивают высокую мотивацию, 

прочность знаний, творчество, коммуникабельность, командный дух, 

ценность индивидуальности, свободу самовыражения, акцент на 

деятельность, взаимоуважение и демократичность. 

Промежуточный контроль знаний и умений студентов осуществляется 

по основным разделам учебной программы в рамках модульно – рейтинговой 

системы оценки знаний студентов в форме аудиторных контрольных работ, 

семинаров и коллоквиумов, тестового контроля, выполнения домашних 

заданий. 

Формы контроля самостоятельной работы студентов очного обучения: 

реферат, дайджест, контрольная работа, домашнее задание, коллоквиум, 

решение кейсов и ситуаций, работа на семинарах, выполнение 

индивидуального задания, учитывается также посещение занятий. Эта работа 

осуществляется в рамках модульно-рейтинговой оценки знаний студентов.   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


